LIETUVOS NACIONALINES GOLFO RINKTINES TRENERIU ATRANKOS

MODELIS

Atsizvelgiant  tarptauting praktika, Lietuvos nacionalinés golfo rinktinés treneriy atranka yra

vykdoma pagal aisky, skaidry ir profesionalumo principais grista model;.

1. ATRANKOS PRINCIPAI

Treneriy atrankos procesas remiasi Siais pagrindiniais principais:

Profesionalumas — atrenkami tik aukS¢iausios kvalifikacijos specialistai.
Skaidrumas — aiSkds kriterijai ir vieSas konkurso procesas.
Patirtis — prioritetas skiriamas treneriams, turintiems tarptautinés patirties.

Komandiné dvasia — treneriai turi gebéti dirbti su sportininkais, federacija ir kitais
specialistais.

2. TRENERIO ATSAKOMYBES

Nacionalinés rinktinés trenerio atsakomybés susideda is:

bendros rinktinés strategijos ir programos sudarymo;

sportininky atrankos ] rinkting;

sportininky fizinés formos uZtikrinimas ir prevencija nuo traumy;
sportininky supazindinimo su streso valdymo pagrindais;

sportininky techniniy jgidziy ir Zaidimo strategijos tobulinimo.

3. ATRANKOS PROCESAS

1.

Kvietimas dalyvauti atrankoje

o Lietuvos golfo federacija (LGF) viesai skelbia treneriy atrankg ir kviecia
kandidatus teikti paraiSkas.

o Nurodomi pagrindiniai reikalavimai, pareigos ir atsakomybeés.

2. Reikalavimai kandidatams

o Tarptautiné trenerio licencija (PGA, TPI ar kita atitinkama kvalifikacija).
o Ne maziau kaip 5 mety patirtis treniruojant auksto meistriSkumo golfo zaidéjus.

o Patirtis dirbant su jaunimo ir suaugusiyjy rinktinémis.



o Gebéjimas dirbti tarptautinéje aplinkoje, angly kalbos mokéjimas.
3. ParaiSky vertinimas ir pokalbiai
o LGF valdyba analizuoja kandidaty kvalifikacijg.
o Atrinkti kandidatai kvieCiami j pokalbius ir praktinius uzsiémimus.
4. Trenerio paskyrimas ir bandomasis laikotarpis
o PasiraSoma sutartis su pasirinktu treneriu neterminuotam laikotarpiui.

o Numatyta 6—12 ménesiy bandomoji faz¢, po kurios vertinama jo darbo kokybé
ir poveikis rinktinei.

4. REZULTATU VERTINIMAS IR KONTRAKTO ATNAUJINIMAS
e Trenerio veiklos efektyvumas vertinamas kasmet pagal Siuos kriterijus:
o sportininky rezultaty progresas tarptautinése varzybose;
o sportininky techniniai ir fiziniai rodikliai;

o treniruociy kokybé ir metodologinis nuoseklumas.

Sis modelis uztikrina, kad Lietuvos nacionalinés golfo rinktinés treneriy atranka vykty
skaidriai, efektyviai ir buity orientuota j ilgalaikj rinktinés augima bei tarptautinius pasiekimus.



